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RESUMEN

Introduccidn: La Carrera de Fisioterapia esta integrada al desarrollo de la sociedad; impulsando
la academia, investigacién y vinculacién. Comprometida con el bienestar de la comunidad, con la
innovacion, el emprendimiento y la practica de los valores morales, éticos y civicos. El egresado
de esta carrera debera aplicar los conocimientos tedricos y ejecutar los mismos en los equipos
existentes en el area de Fisioterapia, asi como el método clinico para la identificacién de los
factores de riesgo y los problemas de salud que conlleven al diagndstico sindréomico y diferencial.
Objetivo: Proponer el perfil de la competencia de innovacién tecnolégica del estudiante de
Licenciatura en Fisioterapia.

Métodos: Se realizé una investigacién cuantitativa de tipo pre-experimental, a partir de una
muestra de 20 estudiantes de la carrera de Licenciatura en Fisioterapia de la Universidad de
Babahoyo del Ecuador; asumiendo el muestreo aleatorio simple, a un 15% del volumen de la

Correo Cientifico Médico (CCM) 2022; 26(4)


mailto:wmorato@utb.edu.ec
https://orcid.org/0000-0002-1721-8757
https://orcid.org/0000-0001-5646-0151
https://orcid.org/0000-0001-5335-1064
https://orcid.org/0000-0002-3862-3655

Perfil de la competencia de innovacion tecnoldgica para la formacidn de Licenciados en Fisioterapia

poblacion. Se empled el método de la revision de documentos, la observacion y la prueba chi-
cuadrado.

Resultados: Se pudo constatar mejoras en los desempefios de los estudiantes de Licenciatura en
Fisioterapia, a partir de la introduccién del perfil de la competencia de innovacidén tecnoldgica, lo
cual contribuyd a la formacién de fisioterapeutas creativos y emprendedores en el cumplimiento
sus funciones en los servicios de salud.

Conclusiones: El perfil de la competencia de innovacién tecnoldgica que se aporta constituye una
cualidad que debe tener un fisioterapeuta para sistematizar alternativas dirigidas a innovar,
transformar, mejorar o crear nuevas estrategias o variantes que se empleen para la mejora,
optimizacién, sostenibilidad y calidad de los servicios de rehabilitacion integral de las
discapacidades transitorias o permanentes del paciente familia y/o comunidad.

Palabras clave: competencia, innovacion, fisioterapia, perfil

ABSTRACT

Introduction: The Physical Therapy Career is integrated to the development of society; promoting
education, research and involvement. Committed to the welfare of the community, with
innovation, entrepreneurship and the practice of moral, ethical and civic values. The graduate of
this career should apply the theoretical knowledge and execute the same in the existing
equipment in the area of Physiotherapy, as well as the clinical method for the identification of
risk factors and health problems that lead to the syndromic and differential diagnosis.

Objective: To propose the profile of the technological innovation competence for the
Physiotherapy Bachelor's degree students.

Methods: A pre-experimental quantitative research was carried out with a sample of 20 students
of the Bachelor's Degree in Physical Therapy at the University of Babahoyo, Ecuador; assuming
simple random sampling, at 15% of the volume of the population. The document review method,
observation and the chi-square test were used.

Results: It was possible to observe improvements in the performance of students of the

Bachelor's Degree in Physiotherapy, from the introduction of the technological innovation
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competence profile, which contributed to the formation of creative and enterprising
physiotherapists in the performance of their duties in health services.

Conclusions: The technological innovation competence profile provided, constitutes a quality
that a physical therapist must have to systematize alternatives aimed at innovating, transforming,
improving or creating new strategies or variants to be used for the enhancement, optimization,
sustainability and quality of comprehensive rehabilitation services for temporary or permanent
disabilities of the patient's family and/or community.

Keywords: competence, innovation, physiotherapy, profile

Introduccion

Uno de los retos actuales de la educacidon superior consiste en formar profesionales con
competencia para la innovacién y el desarrollo, que contribuyan a resolver problemas de la
sociedad. De ahi que se reconozca como una competencia a formar en los profesionales de
carreras universitarias.®

La formacidn de profesionales universitarios basada en competencias constituye un enfoque muy
utilizado en la época contempordanea, el cual contribuye al mejoramiento de la formacién de
profesionales con un enfoque mas integrador, creativo y polivalente. Desde una perspectiva de
desarrollo social humano, tiene la peculiaridad de contribuir a la formacién integral del
profesional universitario, en el cual combine de manera armodnica a la esfera cognitiva

instrumental y afectiva - volitiva conductual de la personalidad.?

Autores recientes consideran que el término competencia se ha convertido en un referente
comun en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las mas diversas materias y disciplinas en la
Educacién Superior universal.®

La Carrera de Fisioterapia que se estudia en la Universidad Técnica de Babahoyo (UTB) del
Ecuador, genera, aplica y difunde la formacién profesional competente y humanistica a través de
las funciones sustantivas, socialmente responsable que permitan la rehabilitacién integral de las

discapacidades transitorias o permanentes del paciente, familia y/o comunidad.
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Una de las competencias que se debe formar en los estudiantes de la carrera de Fisioterapia es la
innovacion tecnoldgica como via para formar profesionales en este campo de las ciencias de la
salud, que sean creativos y emprendedores.

Es esencial en la época actual que los fisioterapeutas adopten competencias asociadas a la
innovacion tecnolégica, o sea, que sean capaces de innovar, gestionar cambios en los procesos
de atencidn a pacientes; aspecto que condiciona la necesidad de potenciar la investigacion, la
creatividad y el emprendimiento como cualidades esenciales que configuran el desarrollo de

competencias para la innovacién tecnolégica.

Se considera que la investigacion y la innovacién aparecen vinculadas tanto con la formacién
como con la produccién de saber pedagégico.

El egresado de la carrera de Fisioterapia debe estar comprometido con el bienestar de la
comunidad, con la innovacién, el emprendimiento y la practica de los valores morales, éticos y
civicos. Es por ello que se deben formar competencias que le permitan al estudiante salirse de los
canones y paradigmas tradicionales, existentes en el drea de atencidn de Fisioterapia, mediante
el uso de métodos de investigacién y otros propios de su trabajo profesional; asi como generar
alternativas de innovacién tecnolégica para la mejora de las tareas y funciones que llevan a cabo

como fisioterapeutas.

La observacidn directa en el terreno a los desempenfios de los estudiantes en el escenario laboral,
asi como la revision de documentos permitié identificar la existencia del siguiente problema:
Insuficiencias que presenta el perfil del egresado de la carrera de Fisioterapia de la UTB del
Ecuador en el establecimiento de la competencia de innovacién tecnoldgica, aspecto que limita
la formacidén de profesionales creativos y emprendedores.

Este estudio tuvo como objetivo: proponer el perfil de la competencia de innovacién tecnoldgica,

como una via para la formacién de Licenciados en Fisioterapia creativos y emprendedores.
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Métodos

Se realizd un estudio investigativo de tipo pre-experimental de corte transversal,® en una
muestra de 20 estudiantes de la carrera de Fisioterapia de la UTB del Ecuador, seleccionados
mediante el muestreo aleatorio simple, lo cual representa el 15,0% del volumen de la poblacién.
Para los criterios de seleccidon de la muestra se tuvo en cuenta ademas los principios éticos de la
Declaracién de Helsinki.®

De los métodos cientificos asumidos en esta investigacion, se citan el analisis, sintesis, revision de
documentos y enfoque de sistema teniendo en cuenta los componentes, estructura jerarquica y
relaciones de coordinacion y subordinacién entre los componentes del perfil de competencia; lo
cual permitié la elaboracion del perfil de la competencia de innovacion tecnolégica, asi como la
comparacion de este estudio con otras investigaciones a fines en la literatura nacional y

extranjera.

Se realizé como parte del disefio pre-experimental la observacion directa en el terreno, o sea, a
los desempefios de los estudiantes de la muestra a los cuales se les desarrollé el perfil de la
competencia de innovacidén tecnoldgica aportada en la investigacidn. Se utilizé ademas el
estadigrafo Chi-Cuadrado (X2) para constatar si existen o no diferencias estadisticamente

significativas en los datos obtenidos mediante el analisis porcentual.

Resultados

La competencia es la capacidad del trabajador para utilizar el conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y valores desarrollados a través de los procesos educacionales y
la experiencia laboral; para la identificacién y solucién de los problemas que enfrenta en su
desempefio en un area determinada de trabajo.”)

Los procesos de innovacion son capaces de generar nuevos conocimientos y estan mediados por

procesos de sistematizacion (investigacion de, para y en la accién).®
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La innovacién se vincula a un sinnimero de términos como indagar, descubrir, reflexionar,
criticar, proponer, introducir, cambiar, transformar y mejorar. Cualidad esencial que debe poseer
un egresado de la carrera de Fisioterapia.

La competencia de innovacién de procesos educativos se interpreta como la cualidad que le
permite al profesional de la educacidn integrar saberes de distinta naturaleza (saber, hacer, ser,
estar y convivir) que le permitiran innovar, cambiar, transformar y mejorar las diversas
estrategias, variantes que emplea para la direccion del proceso educativo, los cuales son
movilizados y expresados en su desempefio docente en un ambiente socioeducativo y humano
en correspondencia con las caracteristicas y exigencias complejas de la institucién educativa en

la cual labora.®

Sistematizando este concepto se interpreta que la competencia de innovacion tecnoldgica a
formar en el estudiante de la carrera de Fisioterapia, es una cualidad que le permite integrar
saberes de distinta naturaleza (saber, hacer, ser, estar y convivir) que le permitirdn innovar,
cambiar, transformar y mejorar las tecnologias, técnicas y métodos que emplean para el
cumplimiento de las tareas y funciones asociadas a los servicios de atencidn en el drea de terapia
fisica y rehabilitacidn, los cuales son movilizados y expresados en su desempefio profesional como
fisioterapeuta.

A continuacidn, se presenta el perfil de la competencia de innovacion tecnolégica que se debe

formar en el estudiante de la carrera de Fisioterapia.

Desarrolla alternativas de innovacién para la solucién de problemas que se presentan durante los
servicios de terapia fisica y rehabilitacién que presta, cuyos resultados generen cambios en la
estructura organizacional, gerencial y en propio proceso de atencidon en el drea de fisioterapia
para la mejora de su calidad, eficiencia, sostenibilidad y posicionamiento del servicio a escala
local, nacional y extranjera por el valor agregado de la innovacion al servicio realizado (creado o

mejorado).
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Para elaborar este perfil se partio de la siguiente logica: estudio actual y prospectivo de la carrera,
identificacion de problemas profesionales, taller con especialistas y aplicacion de la teoria de
competencias desde los campos de accidn de este especialista.

Para innovar se requiere en un primer nivel de diagnosticar el estado del servicio fisioterapéutico
gue se desarrolle en una determinada entidad de salud, o sea, las variantes que se empleen, los
resultados obtenidos, fortalezas, principales problemas que afectan su calidad.

En un segundo nivel se disefia con creatividad, emprendimiento, autonomia, en trabajo en
equipos y con el uso de las TICs y la investigacidn, alternativas para la innovacion del servicio
fisioterapeuta que se lleve a cabo; la cual se interpreta como una eleccién, creaciéon o mejora de
las variantes que se emplean, que se convierte en una decision que toma e implementa el
estudiante de la carrera de Fisioterapia de forma creativa, emprendedora y mediante un andlisis
dialégico reflexivo de la relacidn costo — beneficio — percepcién del riesgo, que contribuya a elevar

la calidad, eficiencia y sostenibilidad del servicio de atencién en salud que presta.

Posteriormente en un tercer nivel se procede a implementar la alternativa disefiada y en un
cuarto nivel se evalla los impactos que esta ha generado en el servicio de atencidn en el area de
terapia fisica y rehabilitacion o una parte de él, debido al valor agregado del producto creado o
mejorado (alternativa de innovaciéon) que va a contribuir a mejorar su calidad y el
posicionamiento y reconocimiento social de la sala de fisioterapia. Asi como los impactos en la
mejora de la calidad de vida y salud del paciente que recibe el servicio.

Esta propuesta del perfil se introdujo mediante acciones de entrenamiento realizadas a los
estudiantes de la carrera de Fisioterapia de la UTB del Ecuador durante un semestre formativo.
A continuacion se muestran los resultados del pre-experimento pedagdgico empleado para ello,

segun estudios previos realizados.
Para la observacién a los desempefios de los estudiantes como evidencia de la competencia de

innovacion tecnoldgica, se trazaron las siguientes escalas: muy buena cuando logra los 4 niveles

de desarrollo de la competencia, buena: hasta el tercero, regular: hasta el segundo y deficiente:
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cuando llega solo al nivel 1. A partir de estos elementos se realizd la observacién a los
desempefios docentes de la muestra de estudiantes.(

En la siguiente tabla se muestra el resultado obtenido:

Tabla I. Estado de la competencia de innovacion tecnoldgica antes de ser implementada

Escalas evaluativas Cantidad Por ciento (%)
Muy Buena 0 0,0

Buena 6 30,0

Regular 11 55,0
Deficiente 3 15,0

N= 20 Fuente: autores

Tal y como se observa en los datos de la tabla, se puede constatar que la observacion realizada
demostré que los estudiantes manifiestan insuficiencias en la innovacién tecnoldgica de los
servicios de atencidn en el drea de terapia fisica y rehabilitacidon, en la cual realizan sus practicas
pre-profesionales.

Se procedié a introducir el perfil aportado de la competencia de innovacién tecnoldgica durante
las actividades que realizaron los estudiantes en la docencia, la vinculacién e investigacién en un

semestre lectivo.
Una vez culminado el semestre, se procedié nuevamente a observar los desempefios de la misma
muestra de estudiantes en sus practicas pre-profesionales, a partir del perfil de la competencia

propuesta, apreciandose el resultado mostrado en la siguiente tabla.

Tabla Il. Estado de la competencia de innovacion tecnoldgica luego de aplicada la propuesta

Escalas evaluativas Cantidad Por ciento (%)
Muy Buena 10 50,0
Buena 10 50,0
Regular 0 0,0
Deficiente 0 0,0

N=20 Fuente: autores
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En la tabla Il se aprecia mejoras en la innovacién educativa de los estudiantes de la carrera de
Fisioterapia de la UTB de Babahoyo, Ecuador.
En el siguiente grafico se muestra una comparacion del diagndstico de entrada (tabla I) con el de

salida (tabla Il).

Deficiente 3 | 0

Regular 11 | o

OAntes HDespués

p (X2) < a; p (X2) = 0.02456 < 0.05; diferencias estadisticamente significativas
Fig. 1. Comparacion del estado de la competencia de innovacién tecnoldgica antes y después de implementado

dicho perfil

Como se aprecia en el grafico de la fig.1, luego de introducir y desarrollar el perfil de Ila
competencia de innovacion tecnoldgica en la muestra de estudiantes, se constata mejoras en la
innovacion de los servicios de atencidn en salud que realizaron durante sus desempeiios en el
area de Fisioterapia.

Con el objetivo de constatar si las diferencias de los datos obtenidos antes y después de
introducida la propuesta de la competencia fueron significativos o no (grafico 1), se aplico la
prueba Chi-cuadrado (X2) a un 95,0% de confiabilidad (a), la cual obtuvo un valor de p (X2) =
0,02456, el cual estd por debajo del grado de confiabilidad asumido que es de a = 0,05, por lo que
se reconoce que las diferencias obtenidas son significativas y se prueba la pertinencia y validez

de la propuesta del perfil de la competencia de innovacién tecnoldgica.
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Como transformaciones logradas en la competencia de innovacion tecnoldgica se pudo constatar
que la misma constituye una via para formar profesionales mds creativos y emprendedores
puesto que desarrollaron su curiosidad intelectual, autonomia e imaginacién creadora durante:
La aplicacién de los conocimientos tedricos y ejecutar los mismos en los equipos existentes en el
area de Fisioterapia.

La aplicacion del método clinico para la identificacion de los factores de riesgo y los problemas de

salud que conlleven al diagndstico sindrémico y diferencial.

La identificacidn de la ubicacidn, estructura y fisioldgica de las partes del sistema nervioso central
y periférico, musculo esquelético.

La identificacion de los reflejos osteotendinosos, motrices y nerviosos del recién nacido, infante
y adulto, valores funcionales de la goniometria en la medida del movimiento articular, pruebas
musculares manuales funcionales que permiten valorar la fuerza del movimiento.

En la optimizacién y eficiencia de las caracteristicas de los materiales y de los equipos necesarios
en laboratorio de terapia fisica determinando que condiciones son mas apropiadas para las
adaptaciones y aplicaciones de los protocolos fisioterapéuticos teniendo en cuenta los aspectos

fisioldgicos, clinicos y éticos.

Discusion

Esta investigacion también coincide con el estudio realizados por diversos autores,>*39 ya que
toma como referente tedrico el concepto de competencia aportado, asi como los indicadores y la
estructura formativa de la competencia de innovacién, pero con la diferencia que los estudios
anteriores se enfocan a una competencia de innovacion con fines educativos y en la presente
investigacion se dirige hacia la innovacidn tecnoldgica, es decir, con fines asistenciales en el
campo de la Fisioterapia.

Por otra parte, la investigacion también tiene coincidencia estudios realizados que han aportado
escalas de muy bien, bien, regular y deficiente para evaluar competencias de los profesionales de

la salud,710111213,14) |3 diferencia de estos trabajos investigativos con respecto al realizado se
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enfoca en la propuesta del perfil de la competencia de innovacion tecnoldgica para un Licenciado
en Fisioterapia, la cual no ha sido abordada en los estudios anteriormente referenciados.

Ademads, esta investigacion si bien coincide con los criterios para elaborar un perfil de
competencias profesionales aportados por los estudios realizados,”:141%) se diferencia en que en
el mismo se propone el perfil de la competencia de innovacion tecnolégica para la especialidad

de Fisioterapia, no abordado en los estudios antes referidos.

La Educacidon Médica Superior se dirige a preparar al hombre para realizar su actividad laboral en
un determinado contexto social; por ello este tipo de actividad en los servicios de salud sirve de
vehiculo fundamental para formar profesionales de la salud caracterizandose los mismos por ser
cada dia mas complejos, interdisciplinarios, interdependientes, profundos, por introducir
rapidamente los logros del desarrollo cientifico — técnico y por utilizar la ciencia como

instrumento de eficiencia y fuente de permanente perfeccionamiento.(1®)

Se coincide con este criterio ya que en la educacién en el trabajo el estudiante de la carrera de
Fisioterapia logra las competencias para el cumplimiento de sus funciones una vez egresados, de
ahi que en el presente estudio se aporta una competencia basica esencial que prepara a este
especialista para crear, innovar, transformar y lograr mayor calidad, eficiencia, sostenibilidad de
los servicios de atencion que reciben los pacientes en las salas de Terapia Fisica y Rehabilitacién.
En la educacién en el trabajo como forma fundamental de |la organizacién de la ensefianza en la
gue estan implicitas el trabajo y el estudio independiente, se aplicaran otras formas clasicas de
organizacidn de la ensefianza que se agrupan bajo la denominacion de actividades académicas

tales como: conferencias, seminarios, revisiones bibliograficas, clases practicas, entre otras. 6

El presente estudio toma en consideracidn este criterio, es por ello que a diferencia del mismo,
propone la competencia de innovacion tecnolégica que se debe desarrollar en el estudiante de la
carrera de Fisioterapia, en especifico durante la educacién en el trabajo. Evalia ademas la
pertinencia y necesidad de la misma para la mejora de su funcién asistencial en la sala de Terapia

Fisica y Rehabilitacidn.
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Conclusiones

A partir de los aspectos presentados se arriba a las siguientes conclusiones:

La innovacién tecnoldgica constituye una competencia profesional de caracter transversal que
debe formar parte del perfil del egresado del Licenciado en Fisioterapia, asi como ser desarrollada
a partir de las potencialidades educativas del contenido que aprende durante la diversidad de
procesos sustantivos: docencia, vinculacién e investigacién de la interaccidn contextualizada
entre las formas de organizacién de proceso de docencia, vinculacidon social, laboral y

comunitaria.

La competencia de innovacién tecnoldgica es una cualidad que debe tener un fisioterapeuta para
sistematizar alternativas dirigidas a innovar, transformar, mejorar o crear nuevas estrategias o
variantes que se emplean para la optimizacion, calidad y mejora de los servicios de atencién
médica que se realizan en la sala de Terapia Fisica y Rehabilitacion.

El resultado obtenido con la aplicacién del pre-experimento pedagdgico y la prueba Chi-cuadrado
(X2), demostraron a un 95,0% de confianza, que con la introduccién y desarrollo de la
competencia de innovacidn tecnoldgica que se aporta en el trabajo, se contribuye a la formacién
de fisioterapeutas mas creativos y emprendedores durante el cumplimiento de sus tareas y

funciones.
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